COMUNE DI VILLANOVA D'ASTI: ASSENZE DEI DIPENDENTI

obbligo di pubblicazione ex art. 16, co. 3, D.Lgs. n. 33/2013

Dati relativi al II° trimestre mesi: aprile, maggio, giugno 2025

Mese di APRILE 2025
NUMERO GG. GG.
UFFICIO DELL'ENTE ls)él;lizl\IIlZ)IE();\ITI IN LAV (?1? ATIVI GG. ASSENZA L?&S\?glljif;;gl(}l n GG. PRESENZA Ilengli{liZ’Sﬁ(l}n
%0 %0

AMMINISTRATIVO 5 130 13 10,00 % 117 90,00 %
FINANZIARIO/TRIBUTI 3 78 19 24,36 % 59 75,64 %
TECNICO 7 182 22 12,09 % 160 87,91%
POLIZIA LOCALE 3 72 3 4,17 % 69 95,83 %

0

0

0

0

0

0

0

0
TOTALE 18 462 57 12,34 % 405 87,66 %




COMUNE DI VILLANOVA D'ASTI: ASSENZE DEI DIPENDENTI

obbligo di pubblicazione ex art. 16, co. 3, D.Lgs. n. 33/2013

Dati relativi al II° trimestre mesi: aprile, maggio, giugno 2025

Mese di MAGGIO 2025
NUMERO GG. GG.
UFFICIO DELL'ENTE ls)él;lizl\IIlZ)IE(I;\ITI IN LAV glg ATIVI GG. ASSENZA L?&Séggi?;sﬁ n GG. PRESENZA IleRsf)Iig&Z’l‘ﬁﬁ(l}n
%0 %0

AMMINISTRATIVO 5 130 17 13,08 % 113 86,92 %
FINANZIARIO/TRIBUTI 3 78 12 15,38 % 66 84,62 %
TECNICO 7 182 13 7,14 % 169 92,86 %
POLIZIA LOCALE 3 72 2 2,78 % 70 97,22 %

0

0

0

0

0

0

0

0
TOTALE 18 462 44 9,52% 418 90,48 %




COMUNE DI VILLANOVA D'ASTI: ASSENZE DEI DIPENDENTI

obbligo di pubblicazione ex art. 16, co. 3, D.Lgs. n. 33/2013

Dati relativi al II° trimestre mesi: aprile, maggio, giugno 2025

Mese di GIUGNO 2025
GG. GG.
NUMERO
, GG. ASSENZA/GG. PRESENZA/GG.

UFFICIO DELL'ENTE DIPENDENTI IN LAVORATIVI GG. ASSENZA LAVORATIVI in GG. PRESENZA LAVORATIVI in

SERVIZIO

% %

AMMINISTRATIVO 5 130 16 12,31% 114 87,69 %
FINANZIARIO/TRIBUTI 3 78 11 14,10% 67 85,90 %
TECNICO 7 182 21 11,54 % 161 88,46 %
POLIZIA LOCALE 3 72 12 16,67 % 60 83,33%
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