COMUNE DI VILLANOVA D'ASTI: ASSENZE DEI DIPENDENTI

obbligo di pubblicazione ex art. 16, co. 3, D.Lgs. n. 33/2013

Dati relativi al II° trimestre mesi: aprile, maggio, giugno 2024

Mese di APRILE 2024
GG. GG.
UPFICIODELLENTE  |DIPENDENTIIN | | (S5 | Ga assenza | ASSENIMGG: | G ppppy, | PRESENZAGG.
SERVIZIO % %

AMMINISTRATIVO 5 130 4 3,08% 126 96,92%
FINANZIARIO/TRIBUTI 3 78 11 14,10% 67 85,90%
TECNICO 7 182 12 6,59% 170 93,41%
POLIZIA LOCALE 3 72 12 16,67% 60 83,33%

0

0

0

0

0

0

0

0
TOTALE 18 462 39 8,44% 423 91,56%




COMUNE DI VILLANOVA D'ASTI: ASSENZE DEI DIPENDENTI

obbligo di pubblicazione ex art. 16, co. 3, D.Lgs. n. 33/2013

Dati relativi al II° trimestre mesi: aprile, maggio, giugno 2024

Mese di MAGGIO 2024
GG. GG.
UFFICIO DELL'ENTE gg’l\l/giggNTI IN LAV (();IS;TIVI GG. ASSENZA Lis\fs(]illii$;$IGm GG. PRESENZA EAREE)E{T;%SQ?II
SERVIZIO % %

AMMINISTRATIVO 5 130 6 4,62% 124 95,38%
FINANZIARIO/TRIBUTI 3 78 11 14,10% 67 85,90%
TECNICO 7 182 13 7,14% 169 92,86%
POLIZIA LOCALE 3 72 7 9,72% 65 90,28%
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0

0

0

0

0

0

0
TOTALE 18 462 37 8,01% 425 91,99%




COMUNE DI VILLANOVA D'ASTI: ASSENZE DEI DIPENDENTI

obbligo di pubblicazione ex art. 16, co. 3, D.Lgs. n. 33/2013

Dati relativi al II° trimestre mesi: aprile, maggio, giugno 2024

Mese di GIUGNO 2024
GG. GG.
NUMERO
, GG. ASSENZA/GG. PRESENZA/GG.

UFFICIO DELL'ENTE DIPENDENTTI IN LAVORATIVI GG. ASSENZA LAVORATIVI in GG. PRESENZA LAVORATIVI in

SERVIZIO

% %

AMMINISTRATIVO 5 130 16 12,31% 114 87,69%
FINANZIARIO/TRIBUTI 3 78 12 15,38% 66 84,62%
TECNICO 7 182 21 11,54% 161 88,46%
POLIZIA LOCALE 3 72 8 11,11% 64 88,89%
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