Fabbisogno di personale

anno 2021 cessazioni

profilo categoria % quantita
cantoniere B5 100% -1

totale ]

anno 2021 assunzioni

profilo categoria % quantita
istruttore contabile c1 100% ’ 1
vigile - D 100%* 1
totale 2

* anche in convenzione

anno 2021 assunzioni
a tempo determinato e parziale presso I'Ufficio Tecnico, commi 69 e 70 Legge
n. 178/2020 finanziato da apposito fondo ministeriale
profilo | categoria | % quantita
Istruttore Tecnico C 30h/settimana 1

totale |

anno 2022 cessazioni*
profilo | categoria | % quantita
istruttore direttivo D5 100% -1

totale -1
*prevista a fine febbraio 2022 e sostituita tramite mobilita interna

anno 2022 assunzioni
profilo | categoria | % quantita
cantoniere B1 100% 1

totale 1




